关于开展区最有温度的教育故事征集活动的

通知

各学校、幼儿园：
今年是“师德师风建设提升年”，为进一步加强师德师风教育，深入推进“争做‘四有’好教师 践行核心价值观”主题教育活动，挖掘发生在杭城校园内外感人的教育故事，充分展现杭城教师关爱学生、爱岗敬业、无私奉献的高尚师德，根据杭教办宣［2016］135号文件精神，经研究，决定开展区最有温度的教育故事征集活动。现将有关要求通知如下：
一、征集时间

2016年7月—8月。
二、征集对象

全区各学校、幼儿园教职工。
三、相关要求

1．真实感人，充分体现“爱心、责任、奉献”杭州教师共同价值观。
2．故事发生在近一两年内。

3．字数要求：2000字以内，可附图片。
4．上报故事要注明单位、撰写者姓名，其中故事中出现的感动教师要使用真实姓名。
5.各单位上交数量不少于1篇，上交截止时间为8月25日。请各单位将纸质稿一式5份送至大江东产业集聚区教育管理中心，同时请发送电子稿至邮箱454542599@qq.com。对于上交的故事，将组织专家进行评选，评出一、二、三等奖若干名，择优选送市级参赛。联系人：薛恩萍，联系电话：82987599。

                   杭州大江东产业集聚区教育管理中心

                              2016年7月12日
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